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給 与 計 算 
実 務 研 修

●  毎月の給与計算の流れ
●  計算に必要な基礎知識
●  所定労働と時間外労働の計算方法
●  残業手当、不就労控除の計算方法
●  社会保険料の決定、改定のタイミング
●  住民税・所得税とは
●  給与・年末調整に関連する法改正について
●  演習問題

お問い合わせ先 伏屋社会保険労務士事務所 / ㈱中部人材育成センター　
〒500-8285  岐阜市南鶉 4-47　TEL. 058-272-3872　E-Mail/ advice@fuseya.co.jp　HP/ http://www.fuseya.co.jp

計算ソフトに頼りきって
大丈夫？？

　給与計算ソフトが普及し業務の効率化は進んでいますが、担当者の基礎知識がなければミスを防ぐことは難しいです。
多岐にわたる法律の基礎知識の習得、その上で会社のルールや給与規程の内容に沿って勤怠管理、正しく計算処理をしな
ければなりません。
　給与計算に疑問や不安をお持ちの方、正しい知識をつけたい方は、是非受講ください。

令和６年7月30日(火 )
午後１時30分～午後4時30分 （受付開始  午後１時）

日　時 研修内容

Kの会会員様　　9,000円（税別）
一般企業　　　10,000 円（税別）受講料

伏屋事務所コンサルティング部　社会保険労務士

淺 野 友 夏 講　師

Payroll Processing Practical Training

○筆記用具
○電卓

持ち物

伏屋社会保険労務士事務所
3F研修室　（岐阜市南鶉4-47）

場　所


