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伏屋社会保険労務士事務所/㈱中部人材育成センター
〒500-8285 岐阜市南鶉4-47 TEL. 058-272-3872

E-Mail/ advice@fuseya.co.jp HP/ http://www.fuseya.co.jp
｜お問い合わせ先｜

FAX

FAX又はWEBフォームからお申込みください。
https://forms.gle/YVoAnZtUbyN3SARp8

申込方法

ＷＥＢ申込フォームはこちら▲

給与計算ソフトが普及し業務の効率化は進んでいますが、担当者

の基礎知識がなければミスを防ぐことは難しいです。多岐にわたる法律

の基礎知識の習得、その上で会社のルールや給与規程の内容に沿っ

て勤怠管理、正しく計算処理をしなければなりません。

給与計算に疑問や不安をお持ちの方、正しい知識をつけたい
方は、是非受講ください。

日 時

場 所

令和7年10月10日(金)
午後１時3０分～午後４時3０分
（受付開始 午後１時）

伏屋社会保険労務士事務所
3F研修室 （岐阜市南鶉4-47）

一般企業 12,000円（税別）
Kの会会員様 10,000円 (税別)
研修終了後に、請求書を送らせていただき

ますのでお振込みをお願いします。

伏屋事務所コンサルティング部

社会保険労務士 笠原久美子

受講料

講 師

FAX申込書 給与計算実務研修
A4のまま切り取らずにお送りください FAX.058-276-2027

受
講
者
氏
名

フリガナ

連絡先及連絡先住所

役職名 住所〒 TEL

性別 年齢 歳

フリガナ 会社名

連絡者
氏名

役職名

性別 年齢 歳 E-mail

給 与 計 算 実 務 研 修

持ち物
○筆記用具

○電卓

●給与計算の年間スジュール
と毎月の流れ
●給与計算に必要な基礎知
識とは
●所定労働と時間外労働の
計算方法
●残業手当、不就労控除の
計算方法
●社会保険と労働保険
●住民税・所得税とは
●令和7年度税制改正に
ついて
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