
 

                   令和８年の研修日程は以下の予定です。 

 

 
 
 
 
 

 研修名 内 容 日 時 
費 用(税別) 

上段：一般企業様 
下段：K の会会員様 

１ 

職長等教育 

安全衛生 

責任者教育 

 

安全衛生法で定められた法

定研修を行います。 

2 日間 

 

同じ内容で 4 回開催します。 

いずれか都合の良い回に 

お申込みください。 

上
期 

4 月 21日(火) 

４月22日(水) 

8:30～17:00 

17,000 円 

15,000 円 

６月16日(火) 

6 月 17日(水) 

8:30～17:00 

下
期 

７月６日(月) 

７月７日(火) 

8:30～17:00 

９月15日(火) 

９月16日(水) 

8:30～17:00 

２ エルダー研修 

新人や若手社員の成長を傍で支え

る先輩社員として、コミュニケーション

の取り方、教え方などの実践的な内

容を学びます。 

3 月 18日(水) 

13:30～16:30 

12,000 円 

10,000 円 

３ 新入社員研修 
社会人としての心構えと必要なマナ

ーの基本を学びます。 

4 月３日(金) 

9:30～16:30 
10,000 円 

8,000 円 

４ 
ハラスメント研修 

～アンコンシャスバイアス～ 

ハラスメントについて正しい知識とハ

ラスメントの予防にもつながるアンコン

シャスバイアス（無意識の思い込

み）、ハラスメントの起きない職場環

境づくりについて学びます。 

５月20日(水) 

13:30～16:30 

12,000 円 

10,000 円 

５ 労務管理研修 

賃金・労働時間に関するルールなど 

労務管理の基礎を解説します。 

※初めて総務担当者となった方や

改めて労務管理の基本について学

び直したい方におススメです。 

6 月９日(火) 

13:30～16:30 

サービス 

無料 

教育研修講座案内 

株式会社中部人材育成センター 



 

 
令和 8 年の教育研修のご案内を順次掲載しておりますので、印刷してご利用ください。 
お申し込みは メール QR コードで受け付けています。 

 

 

 

 

 

 

 

 研修名 内 容 日 時 
費 用(税別) 

上段：一般企業様 
下段：K の会会員様 

６ 
30代向けキャリア

形成研修 

組織のリーダーとしての役割、心構

え、これからのキャリアの作り方、考え

方を学びます。 

※30 代 20 代で、これからリーダー

として成長してほしい社員におすすめ

です。 

6 月 2６日(金) 

13:30～16:30 

12,000 円 

10,000 円 

７ 
新入社員 

フォロー研修 

入社して 6 か月を振り返り、マナー

の再確認と今後の課題や改善点を

確認して今後の成長を促します。 

9 月２日(水) 

13:30～16:30 
4,000 円 

4,000 円 

８ 
アサーティブ 

コミュニケーション研修 

職場でよくある「言いづらい注意」

「伝えづらい依頼」を率直に、さわや

かに伝えるアサーティブコミュニケーシ

ョンについて学びます。部下との信頼

関係や職場の円滑な人間関係作り

に役立ちます。 

※職場のリーダーをはじめ、職場のコ

ミュニケーション、人間関係に悩む方

にもおススメです。 

10 月７日(水) 

13:30～16:30 

 

12,000 円

10,000 円 

９ 給与計算研修 

給与計算に必要な知識や注意すべ

き事項、年末調整事務の改正点

等についてポイントを絞り、分かりや

すく解説します。 

※初めて給与計算を担当される方

におススメです。 

10 月９日(金) 

13:30～16:30 

12,000 円 

10,000 円 

株式会社中部人材育成センター 


